Oluja mozgova
	



	Ime i prezime učiteljice/učitelja:

	Redni broj sata:
	Nadnevak:


	Sredstva, pomagala, alati

	video materijali
e-sfera, LCD projektor, digitalni alati



	ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI na razini aktivnosti


	[bookmark: _Hlk69913701]Učenik govori tekst u skladu sa svrhom govorenja. Izvodi pripremljenu prezentaciju različitih sadržaja uz vizualna pomagala. Primjenjuje vještine razgovora u skupini. Objašnjava značenje nepoznatih riječi. Čita tekst i usustavljuje sadržaj stvarajući vizualne prikaze. 

Učenik usvaja i tumači nove pojmove. Usvaja oblike ponašanja u kojima prihvaća tuđa stajališta i ideje. Kreativno se izražava vlastitim idejama i idejama potaknutim razgovorom s ostalim učenicima. Razmišlja kreativno i otvoreno s ciljem rješavanja problemske teme.  



	[bookmark: _Hlk69913830]Opis aktivnosti


	1. [bookmark: _Hlk69913897]aktivnost
· odabrana vježba disanja

2. aktivnost
Učitelj upoznaje učenike s pojmom oluje ideja / oluje mozgova / brainstorming i pravilima toga postupka (nastavni listić 1).

3. aktivnost
[bookmark: _Hlk71119619]Učitelj vodi simuliranu oluju mozgova o zadanoj temi. Učenici se u postupku oluje mozgova vode četirima osnovnim pravilima oluje mozgova. 
1. Pravilo slobode prema kojem se sudionike potiče da budu drukčiji, da izađu iz okvira, slobodno razmišljaju i iznose neobične ideje ili asocijacije.
2. Pravilo nepostojanja kritike odnosi se na neismijavanje, neosuđivanje i nekritiziranje tuđih ideja jer nema loših ideja – sve su ideje dobre i jednako vrijedne.
3. Pravilo iznošenja što više ideja jamči kvalitetno rješavanje problema. Ono je povezano s uvjerenjem da se do željene raznolikosti ideja dolazi nakon što se iscrpe tradicionalne ideje.
4. Pravilo nadograđivanja tuđe ideje svim članovima grupe omogućuje da obogaćuju i unaprjeđuju iznesene ideje kako bi ih proširili i pretvorili u optimalno rješenje ili pak stvarali nove ideje.
Teme za kreativnu oluju mozgova: 
a) Što bi mogla biti maskota škole? 
b) Koje bi se sve aktivnosti/sportovi/natjecanja mogle/mogli uključiti u proslavu Dana škole?
c) Koje bi izvannastavne aktivnosti učenicima mogle biti zanimljive?
Teme za problemsku oluju mozgova:
a) Kako prikupiti novac za obnovu škole?
b) Kako učenici mogu humanitarno djelovati u svojoj zajednici?
c) Kako organizirati neku ciljanu humanitarnu akciju?
d) Kako podići motivaciju učenika za učenje na višu razinu?
e) Kako nastavu učiniti zanimljivijom?

Učenici na samoljepljive papiriće pišu ideje vezane za dogovorenu temu. Pišu bez previše razmišljanja i analiziranja sve što im pada na pamet. Bilo bi dobro da svaki učenik ima papir drukčije boje. Sve ideje (papiriće) lijepe na svoj dio ploče ili panoa. 
Nakon što su iscrpili ideje, učenici obilaze galeriju koju su napravili. Čitaju tuđe ideje i stavljaju plus na papirić ideje koja im je smislena, svrhovita i dobra. 
Odabiru se ideje (papirići) s najviše pluseva i slaže se nova, manja galerija ideja. Tada učenici ponovno čitaju tuđe ideje i nadograđuju ih svojima tako da uz ideju koja im je zanimljiva dodaju svoju ideju na posebnom papiriću.
Učenici još jedanput pregledavaju sve ideje i pišu ih na plakat posebnim, smislenim (možda i kronološkim) slijedom, onako kako bi se trebale realizirati. 

4. aktivnost
Jedan učenik predstavlja zadani problem/temu uz pomoć plakata / umne mape i tumači rješenja koja su ponudili zajedničkim idejama. 

5. aktivnost
Učenici s učiteljem komentiraju jesu li zadovoljni ishodom koji su osmislili, sviđa li im se ovaj postupak rješavanja problema, koliko je oluja mozgova kreativna i otvorena, kakve sve mogućnosti pruža.




	Povezanost s međupredmetnim temama


	· osr – A.3.1. svojim ponašanjem ne ugrožava sebe ni druge
· osr – A.3.2. promjenom mišljenja mijenja emocionalni doživljaj i ponašanje
· osr – B.3.1. pokazuje razumijevanje za osjećaje i potrebe drugih, razvija empatiju; zalaže se za svoja i tuđa prava bez ugrožavanja drugih
· osr – B.3.2. prilagođava i usklađuje svoje ponašanje s pravilima u skupini; pokazuje vještine dogovaranja, pregovaranja i postizanja kompromisa
· osr – B.3.3. asertivan je
· osr – B.3.4. preuzima dodijeljenu ulogu u timu, aktivno pridonosi svojim sudjelovanjem; primjenjuje vještine prezentacije
· pod – A.4.1. primjenjuje inovativna i kreativna rješenja
· uku – A.3.1. povezuje nove informacije s postojećim znanjima, grupira ih i klasificira te se njima koristi u novim situacijama učenja; obrazlaže svoj odabir izvora i informacije
· uku – A.3.3. otvoren je raznolikim (novim) idejama i pristupima, osmišljava ih, povezuje i iskušava; feksibilno kombinira različite ideje, sadržaje, pristupe; izražava svoje ideje na osoban i sebi svojstven način; iskazuje značajnu autonomiju u kreativnom procesu; prihvaća postojanje rizika, neizvjesnost i nepoznanice u kreativnom procesu i ustraje u kreativnoj aktivnosti 
· zdr – B.3.2. primjenjuje tehnike oslobađanja od stresa






Nastavni listić 1

OLUJA MOZGOVA
(engl. brainstorming)

Postupak koji se koristi za pronalaženje rješenja određenoga problema, načina postizanja nekoga cilja ili za razumijevanje problema. 
Sastoji se od iznošenja ideja i rješenja tijekom grupne rasprave. U početnoj fazi (tzv. zeleno svjetlo) iznose se ideje, ali bez kritike ili vrjednovanja, a u idućoj se fazi (tzv. crveno svjetlo) predložena rješenja kritički ocjenjuju i vrjednuju. Taj postupak, premda popularan, rezultira manjim brojem ideja kada se provodi u grupi (može doći do pojave sugestije) nego kada se primjenjuje pojedinačno.

Hrvatska enciklopedija, mrežno izdanje

ČETIRI OSNOVNA PRAVILA OLUJE MOZGOVA

· Pravilo slobode potiče sudionike da budu drukčiji, da izađu iz okvira, slobodno razmišljaju i iznose neobične ideje ili asocijacije.
· Pravilo nepostojanja kritike odnosi se na neismijavanje, neosuđivanje i nekritiziranje tuđih ideja jer nema loših ideja, sve su ideje dobre i jednako vrijedne.
· Pravilo iznošenja što više ideja jamči kvalitetno rješavanje problema. Ono je povezano s uvjerenjem da se do željene raznolikosti ideja dolazi nakon što se iscrpe tradicionalne ideje.
· Pravilo nadograđivanja tuđe ideje svim članovima grupe omogućuje da obogaćuju i unaprjeđuju iznesene ideje kako bi ih proširili i pretvorili u optimalno rješenje ili pak stvarali nove ideje.

